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PROGRAMME DETAILLE DE L’ACCOMPAGNEMENT DE LA VAE

Toute personne, quels que soient son age, sa nationalité, son statut et son niveau de formation, qui
justifie d’au moins 1 an d’expérience en rapport direct avec la certification visée, peut prétendre a la
VAE. Cette certification qui peut étre un diplome, un titre ou un certificat de qualification
professionnelle doit étre inscrite au Répertoire national des certifications professionnelles (RNCP).

Objectif de 'accompagnement

L'accompagnement est une aide méthodologique proposée au candidat a la VAE pour constituer son
dossier auprées du certificateur, pour préparer I'entretien avec le jury et, éventuellement, la mise en
situation professionnelle. La loi ne prévoit aucune obligation, pour le candidat, en la matiéere. C’'est
une mesure facultative qui offre au candidat des chances supplémentaires d’aller jusqu’au bout de sa
démarche.

Modalité d’admission
Entretien préliminaire gratuit. Vérification du projet.
Le 1°" entretien présentera le role de I'accompagnateur qui consiste a aider le candidat a :
= décrire son activité,
= analyser les spécificités des situations de travail rencontrées,
= examiner le travail réel et non le travail prescrit,
= prendre de la distance par rapport a ses différentes expériences,
= structurer et organiser sa pensée.

Modalités d’acces
I’OF étudiera I'adaptation des moyens de la prestation pour les personnes en situation de handicap.
Merci de contacter Béatrice : contact@inyoucoaching.com

Public visé
Toute personne qui justifie d’'une expérience d’au moins un an en rapport direct avec la certification
visée dans :

e Activité professionnelle salariée ou non

e Bénévolat ou volontariat

e Inscription sur la liste des sportifs de haut niveau

e Responsabilités syndicales

e Mandat électoral local ou une fonction élective locale

e Participation a des activités d'économie solidaire, si vous étes accueilli et accompagné par un

organisme assurant I'accueil et I'hébergement de personnes en difficulté

Niveau requis
Aucun niveau spécifique n’est requis. Sauf a avoir les compétences en adéquation avec la
certification visée.

Objectifs de la VAE : la reconnaissance officielle des connaissances et compétences acquises a
travers I'expérience professionnelle.

= QObtenir une certification

= Mettre en cohérence sa certification avec son niveau de responsabilité

= Valider son expérience pour soi

INYOU — Béatrice BADEY — siége social 5 chemin de Nully 71240 Saint Cyr — Tel 06.03.54.18.07
Email contact@inyoucoaching.com — Site www.inyoucoaching.com
Organisme de formation — Déclaration d’activité sous le numéro 27710314571 aupres du Préfet de la région Bourgogne
Franche Comté (cet enregistrement ne vaut pas agrément)
SIRET 91496061200010 — APE 8559A



mailto:contact@inyoucoaching.com
http://www.inyoucoaching.com/

InNYOU

=  Faire reconnaitre ses compétences

= QObtenir un niveau de qualification permettant d’accéder a une formation d’un niveau
supérieur ou de s’inscrire a un concours

= Changer d’emploi

= Evoluer professionnellement / Obtenir une augmentation ou une promotion professionnelle

= Développer sa confiance en soi

Version 1
Date : 07/06/2023

Démarche de la VAE, les étapes

Avant recevabilité
+ Valider ou cibler le dipléme, cibler un certificateur (livret 1)
Choisir le mode de certification le plus adapté a sa situation
Aider a la formalisation du livret de recevabilité
Accompagner les démarches de récolte des preuves
Faciliter le rendez-vous avec le certificateur

Aprés recevabilité
4+ Elaboration et rédaction du livret 2

Mettre en correspondance les compétences et le référentiel
Décrire les activités professionnelles et/ou bénévoles, les emplois et les compétences en lien avec les
rubriques du livret 2
Formaliser les fonctions de son poste et ses méthodes de travail
Aider concrétement et conseiller dans la rédaction du livret 2
Ajuster et apporter les correctifs et les enrichissements du dossier

4+ Présentation et soutenance devant le jury
S'entrainer a soutenir a |'oral son dossier devant le jury
Savoir, a travers un bref exposé, valoriser ses motivations et son parcours
Démontrer |'adéquation du contenu de son dossier avec les rubriques du livret 2
Savoir capter |'attention du jury durant la soutenance

Durée de I’'accompagnement

En moyenne, entre 24 et 30 heures. Elle peut étre modulée en fonction :

des besoins spécifiques du candidat (repérage des compétences, aide a la rédaction, préparation a
I’entretien...),

du statut du candidat (salarié¢, demandeur d’emploi...),

du niveau du dipléme visé,

de la prise en charge financiére.

Méthode d’accompagnement

L'accompagnatrice est a I’écoute, disponible et vous accompagne tout au long de votre bilan. Elle
s’adapte a votre emploi du temps du lundi au samedi.

Entretiens individualisés, en présentiel ou par téléphone,

Ou, accompagnement a distance via une plate-forme collaborative.

Modalités d’accompagnement en 6 étapes
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v/ Réflexion approfondie permettant de resituer la demande de certification dans le projet
professionnel et personnel du candidat ;

v Retour sur le parcours du candidat : inventaire de ses expériences salariées, non salariées et
bénévoles. Sélection avec 'accompagnateur de celles qui sont les plus pertinentes par
rapport au référentiel du diplome ou du titre visé ;

v' Entretien d’analyse descriptive des activités du candidat : description et explicitation du
contexte des activités et des procédures mises en ceuvre.

v' Assistance 3 la description écrite des activités du candidat permettant d’atteindre le degré de
précision attendu par le jury de validation. Cette étape peut aussi s’effectuer a distance.

v' Préparation de I'entretien avec le jury : déroulement du jury et type de questions qui
pourront étre posées au candidat au regard de son expérience. Préparation a la présentation
orale et au développement de certains points de son expérience ;

v' ou, le cas échéant, une préparation a une mise en situation professionnelle :
I"accompagnateur présente au candidat les conditions de cette mise en situation
professionnelle notamment les moyens matériels qui seront mis a sa disposition ainsi que les
criteres d’évaluation.

Tarifs
Forfait 24 heures 1200 euros TTC

Accompagnatrice

Coach professionnel certifiée spécialisée dans la I’évolution et la gestion de carriéres
Certifiée dans I'accompagnement de la transition professionnelle

Formatrice

Expertises principales : management, droit, commercial, social, développement personnel

Contact

Béatrice Badey
contact@inyoucoaching.com
06.03.54.18.07

Le

Signature
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